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SALARIO MÍNIMO DE LOS TRABAJADORES HOTELEROS DE LA CIUDAD 

 

FECHAS DE VIGENCIA APLICABILIDAD SALARIO EN EFECTIVO 

1 de julio de 2024 - 30 de junio de 2025 Hoteles con 60 o más habitaciones $20.32 por hora 

1 de julio de 2023 - 30 de junio de 2024 Hoteles con 60 o más habitaciones $19.73 por hora 

12 de agosto de 2022** - 30 de junio de 
2023 

Hoteles con 60 o más habitaciones $18.86 por hora 

1 de julio de 2022 - 11 de agosto de 2023 Hoteles con 150 o más habitaciones $18.86 por hora* 

1 de julio de 2021 - 30 de junio de 2022 Hoteles con 150 o más habitaciones $17.64 por hora 

1 de julio de 2020 - 30 de junio de 2021 Hoteles con 150 o más habitaciones $17.13 por hora 

1 de julio de 2019 - 30 de junio de 2020 Hoteles con 150 o más habitaciones $16.63 por hora 

1 de julio de 2018 - 30 de junio de 2019 Hoteles con 150 o más habitaciones $16.10 por hora 

1 de julio de 2017 - 30 de junio de 2018 Hoteles con 150 o más habitaciones $15.66 por hora 

1 de julio de 2016 - 30 de junio de 2017 Hoteles con 150 o más habitaciones $15.37 por hora 

1 de julio de 2015 - 30 de junio de 2016 Hoteles con 300 o más habitaciones 
o todos los hoteles situados en el 

PBID de Gateway a LA 

$15.37 por hora 

* Última actualización el 6 de julio de 2022 
** El 12 de agosto de 2022, la Ordenanza de Protección al Trabajador Hotelero entrará en vigor y se aplicará a los 

Hoteles con 60 o más habitaciones. 
 

Para obtener más información, póngase en contacto con:  
la Oficina de Normas de Salario  

Teléfono:1-844-WAGESLA (924-3752)  
Correo electrónico: wagesla@lacity.org 

Sitio web: https://wagesla.lacity.org/ 
1149 S. Broadway Street, Suite 300  

Los Angeles, CA 90015 
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